
A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Annunci tratti da: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/, www.regionesardegna.it 

Ricerca di Personale / Offerte di Lavoro / Corsi / Concorsi / Selezioni.       Dal 26/04 al 08 Maggio 2017 
CPI DI SAN GAVINO MONREALE: RICERCA VARIE FIGURE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di San Gavino Monreale (CPI) – Via Montevecchio, snc – fax 070/9339599 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore dell’installazione di impianti di termoidraulica e condizionamento ricerca: 

- N 2 TERMOIDRAULICI - N 3 MURATORI 
Sede di lavoro: Villacidro Requisiti: - esperienza nella mansione; - età minima 18 anni; - domicilio o residenza nei comuni 
afferenti al CPI di San Gavino Monreale o al CPI di Sanluri; - patente di guida; - competenze di idraulica (per i termoidraulici) 
Tipologia inserimento: contratto a tempo pieno e indeterminato e/o contratto a tempo pieno e determinato C.C.N.L.: 
metalmeccanica/edilizia Scadenza: (per la presentazione delle candidature): 02/05/2017.  
Informazioni utili: Modalità di candidatura: I lavoratori interessati, dovranno presentare personalmente la candidatura al 
Servizio Incontro Domanda/Offerta del proprio centro di riferimento, allegando il curriculum vitae. Non si prendono in 
considerazione candidature pervenute per altre vie: posta, e-mail, fax. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81451 

CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA TIROCINANTE 
Ente proponente: CPI di Quartu S.Elena Via Bizet 27 – Te: 070836741 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore servizi manutenzione macchine per ufficio cerca: 
- 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE E RIPARAZIONE DI STAMPANTI, FAX SCANNER 
Sede di lavoro: Cagliari e hinterland Requisiti richiesti: - diploma scuola tecnica/industriale - anche prima esperienza - età 
massima 23 anni - disponibilità immediata - buona manualità e passione nelle attività di montaggio e smontaggio componenti e 
apparecchiature - buone capacità di relazione con le persone (le attività vengono infatti svolte sia in sede che presso aziende 
clienti) - disponibile a svolgere il tirocinio la mattina Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e dovranno dare la propria 
candidatura entro il 4 Maggio presentandosi muniti di cv presso i Centri di appartenenza.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81444 
CPI DI CAGLIARI: RICERCA VARIE FIGURE 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Cagliari – 09126 Cagliari – Via Borgo S.Elia, snc – tel.070.52844108 
Ricerca di personale. Ristorante ricerca: 

- N. 1 CUOCO - N. 1 AIUTO CUOCO - N. 1 CHEF DE RANG - N. 1 COMMIS DE RANG 
Sede di lavoro: Cagliari Requisiti richiesti: - Esperienza pregressa nella mansione e, per il Cuoco, saper garantire la qualità dei 
menù e dei singoli piatti sia in termini di preparazione che di presentazione, anche scegliendo personalmente le materie prime da 
utilizzare. - Essere in grado di garantire il servizio in situazioni di stress. Tipologia di inserimento: Assunzione con contratto a 
tempo determinato e pieno. Presentazione candidature: dal 21.04.2017 al 02.05.2017 
Modalità di candidatura: gli interessati dovranno presentarsi personalmente presso il Centro per l’Impiego di appartenenza – 
Servizio Domanda/Offerta – entro il 2 MAGGIO 2017 muniti di curriculum vitae aggiornato contenente l’autorizzazione al 
trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003). http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81366 

CPI DI MURAVERA: RICERCA BANCONIERE 
Ente proponente: C.P.I. di Muravera – Via Tirso, snc - 09043 Muravera (CA) – tel. 070.9931345 – fax 070.9931018 
Ricerca di personale: RIF. MU/02/17 Azienda: Azienda settore Turismo – Pubblici Esercizi ricerca: 
- N.2 BANCONIERE – CAMERIERE; - Sede di lavoro: Villaputzu Tipologia contrattuale: contratto stagionale Scadenza: 
27/04/2017 Requisiti: - Indispensabile esperienza nella mansione - Indispensabile buona conoscenza della lingua inglese - 
Disponibilità immediata - Disponibilità lavoro notturno e festivi - Possesso patente categoria B - Verrà data precedenza ai 
lavoratori domiciliati nei Comuni del CPI di Muravera Altre informazioni: Informazioni utili: I lavoratori interessati possono 
aderire all’offerta di lavoro presentandosi personalmente presso il CPI di appartenenza muniti di curriculum vitae aggiornato e 
dettagliato. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81457 

CPI DI LANUSEI: RICERCA VARIE FIGURE 
Il CPI di Lanusei ha pubblicato lo schema di avviso e la determina del cantiere COMUNALE DI LOTZORAI, per ll’avviamento a 
selezione a tempo determinato di N.1 Giardiniere, N.1 Potatore/Vivaista, N.1 Muratore, N.1 Operaio Generico. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81460 
CPI DI ASSEMINI: RICERCA CASSIERE 

Ente proponente: C.P.I. – Servizio Inclusione Socio Lavorativo, Via Lisbona 3/5 – tel. 070/94851- – fax 070/9485102 
Ricerca di personale L. 68/99 (art.1): Azienda settore commerciale richiede: - N. 1 CASSIERE/A 
Sede di lavoro: Sestu Requisiti: Iscrizione agli elenchi della Legge 68/99 art.1 (invalidi civili, invalidi del lavoro, invalidi per 
servizio). Titolo di studio: Diploma di Scuola Media Superiore Età: età media 30 anni E’ richiesta indispensabile esperienza nel 
settore vendite come cassiere/a e/o addetto/a punto vendita. Indispensabile competenza nell’uso e gestione di sistemi operativi 
Windows Conoscenza della lingua inglese (Lingua parlata livello A2) Patente B, automunito Tipologia contrattuale: Contratto a 
tempo determinato (7 mesi) part time 30 h settimanali Orario di lavoro: Antimeridiano Presentazione candidature: dal 
24/04/2017 al 03/05/2017. Informazioni utili: Modalità di candidatura e/o informazioni: le persone iscritte all’art. 1 della 
L. 68/99 dovranno inoltrare il modello di adesione e il proprio Curriculum Vitae al seguente indirizzo di posta elettronica: 
aspal.cpiassemini@regione.sardegna.it indicando nell’oggetto “PRESELEZIONE PER CASSIERE/A L.68/99”. Il presente annuncio è 
rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81418 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI OLBIA: RICERCA VARIE FIGURE 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE SERVIZI BAR/RISTORAZIONE, ricerca: 

- n. 2 BARISTI - n.4 CAMERIERI 
BARISTI: Mansioni: Preparazione bevande calde e fredde, cocktails, preparazione aperitivi, pulizia della propria postazione di 
lavoro; Requisiti indispensabili: Conoscenza lingua inglese livello A1; Esperienza pregressa almeno triennale nella mansione 
richiesta; Requisiti preferibili: Età dai 18 ai 30 anni; Conoscenza lingua tedesca livello A1; Sede di lavoro: La Maddalena (SS); 
Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e determinato da maggio a settembre 2017, con turnazione diurna, notturna e 
nei giorni festivi; inizio attività lavorativa dalle ore 16.00/17.00 circa 
CAMERIERI: Mansioni: Servizio ai tavoli, pulizia locali a fine servizio; Requisiti indispensabili: Conoscenza lingua inglese 
livello A1; Esperienza pregressa almeno triennale nella mansione richiesta; Requisiti preferibili: Età dai 18 ai 30 anni; 
Conoscenza lingua tedesca livello A1; Sede di lavoro: La Maddalena (SS); Tipologia contrattuale: Contratto a tempo pieno e 
determinato da maggio a settembre 2017, con turnazione diurna, notturna e nei giorni festivi; inizio attività lavorativa dalle ore 
16.00/17.00 circa; Scadenza: 30/04/2017; Riferimento annuncio numero: 36/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per 
l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81463 

SELEZIONI IN CORSO IN SARDEGNA 
https://inrecruiting.intervieweb.it/Skyjob/career/?moreOffers=1 

CPI DI OLBIA: RICERCA 6 TIROCINANTI 
Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 – Tel. 0789/2937- 44/32/26 
– Fax 0789/205089 e-mail: aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore turistico/ricettivo ricerca: - N.2 TIROCINANTI BARMAN - N. 2 
TIROCINANTI CAMERIERI E DI SALA - N. 2 TIROCINANTI CUOCHI Mansione richiesta: Affiancamento ad un Tutor 
aziendale al fine dell’apprendimento di competenze relative alle figure professionali ricercate; Requisiti indispensabili: - Essere 
disoccupati ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 150/2015; - Avere compiuto il diciottesimo anno di età; - Non aver maturato 
un’esperienza pregressa nel settore dell’offerta; Sede di lavoro: Arzachena, Loc. “Canniggione” Tipologia contrattuale: 
Tirocinio (durata semestrale), con eventuale disponibilità di alloggio qualora necessario; Scadenza: 31/05/2017; Riferimento 
annuncio numero: 16/17. Le candidature, per espressa richiesta del datore di lavoro, verranno inoltrate nelle more di tutta la 
durata della pubblicazione del presente avviso, con la conseguenza che il presente reclutamento può avere esito anticipato 
rispetto alla scadenza dell’avviso medesimo. Per qualsivoglia ulteriore informazione in merito all’attivazione ed attuazione dei 
Tirocini Regionali si prega di consultare la sezione dedicata nel portale “sardegnalavoro” al seguente link: 
http://www.sardegnalavoro.it/servizi-per-il-lavoro/tirocini; Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, con CV 
(europass) e modello di auto-candidatura, c/o il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero 
recandosi nei CPI  di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in 
formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail: agcosseddu@aspalsardegna.it, 
asatta@aspalsardegna.it, sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il n. di riferimento dell’offerta con la 
scansione di un documento di identità in corso di validità. Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del 
documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 
196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali indicati. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80064 

CPI DI IGLESIAS: RICERCA TECNICO INFORMATICO HARDWARE E SOFTWARE 
Ente proponente: CPI di Iglesias 
Ricerca di personale: DSA è un’azienda che offre servizi di consulenza, vendita e assistenza tecnica hardware e software su 
prodotti informatici e macchine per ufficio sia presso il laboratorio che a domicilio. I servizi sono rivolti a enti pubblici, aziende e 
clienti domestici. Requisiti e caratteristiche: sono indispensabili conoscenze ed esperienze consolidate nella risoluzione di 
problematiche hardware e software maturate in contesti operativi ad elevata necessità di troubleshooting. Autonomia gestionale 
ed operativa, attitudine alla risoluzione dei problemi, flessibilità, orientamento al cliente e al lavoro per obiettivi. La ricerca è 
rivolta a persone dell’uno o dell’altro sesso e di qualsiasi età. Specifiche della mansione: • consegne, forniture, riparazioni ed 
installazioni presso il laboratorio e a domicilio di PC, notebook, tablet, smartphone Android, stampanti, periferiche in genere e 
macchine per ufficio e/o di loro parti; • installazione e configurazione di sistemi operativi e applicativi lato server e desktop, 
software e soluzioni gestionali; • installazione e gestione di reti e loro apparati hardware e software; • rimozione virus, backup, 
formattazioni, recupero dati, pulizia; • registrazione domini e hosting; • pianificazione e gestione della garanzia sui prodotti 
venduti. Titolo di studio: diploma di maturità ad indirizzo tecnico informatico e/o laurea di pari indirizzo. Patente di guida: B 
Tipologia contrattuale: rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. CCNL: commercio e servizi. Orario e 
turnazione: tempo pieno, dal lunedì al sabato mattina. Sede: Iglesias - Le persone interessate dovranno presentare la 
candidatura allegando il curriculum vitae aggiornato al seguente indirizzo e-mail: stefyfr@tiscali.it entro il 30 aprile 2017. 
L’azienda si riserva di contattare e convocare le candidature ritenute idonee. Il trattamento dei dati personali pervenuti si svolgerà 
in conformità alla legge 196/03. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81177 

CPI DI SASSARI: RICERCA L.68/99 
Ente proponente: Centro per l’impiego sede di Sassari — Ufficio Inserimento Mirato — Via Bottego 
Ricerca personale: Impresa operante nel settore Terziario con sede in Ozieri (SS) – CCNL applicato: Pulizie Industrie 
- n. 1 UNITÀ ISCRITTA NELL’ELENCO DEI DISABILI (L. 68/99 – art. 1) Sede lavoro: Alghero (SS) Tipologia contrattuale: 
tempo indeterminato, part-time 21 ore settimanali Orario di Lavoro: dalle 09,30 alle 14,00 Scadenza: 28.04.2017 Requisiti 
richiesti: 1. Iscrizione nell’elenco dei disabili (art. 1 L.68/99) dell’ex Provincia di Sassari  2. Diploma di Maturità 3. Ottima 
conoscenza del computer 4. Età minima 25 – max 45 anni 5. Buone capacità di lavorare in team e problem solving 
Modalità di candidature: Gli interessati dovranno dare la disponibilità secondo una delle seguenti modalità: trasmettendo il 
modulo di candidatura allegato, debitamente compilato e sottoscritto, indicando nell’oggetto la qualifica per la quale ci si candida, 
al seguente indirizzo: aspal.cpisassari@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81150 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 

AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 

 

e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica, 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it, http://public.agenzialavoro.tn.it/bachecalavoro/ 

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.             Dal 26/04 al 08 Maggio 2017 
CPI DI QUARTU S. ELENA: RICERCA JUNIOR ACCOUNT/INTERMEDIARI ASSICURATIVI 

Ente proponente. Centro per l’Impiego di Quartu S.Elena – Via Bizet 27 
Ricerca di personale: AGENZIA ALLEANZA cerca: - JUNIOR ACCOUNT /INTERMEDIARI ASSICURATIVI anche prima 
esperienza Sede di lavoro: QUARTU S.ELENA E COMUNI LIMITROFI Requisiti: - diploma e/o laurea - spiccate capacità 
relazionali e buono spirito commerciale Altre informazioni: saranno offerti: - percorso formativo gratuito (apprendimento in 
aula, affiancamento sul campo) - inserimento immediato in un team di lavoro con la gestione di un portafoglio clienti; - possibili 
sviluppi di carriera verso ruoli manageriali Informazioni utili: I lavoratori interessati possono aderire all’offerta di lavoro 
inviando il CV corredato di autorizzazione al trattamento dei dati personali: quartu.job@alleanza.it entro il 31 maggio 2017.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81396 
CPI DI OLBIA: RICERCA LAVAPIATTI 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Olbia Servizio Incontro Domanda Offerta Via Romagna 10 – 07026 Olbia / Tel. 
0789/2937- 44/32 – Fax 0789/205089 e-mail aspal.cpiolbia@regione.sardegna.it  
Ricerca di personale: Azienda operante nel SETTORE TURISTICO, ricerca: - N.1 LAVAPIATTI 
Mansioni: Lavaggio stoviglie; Requisiti indispensabili: Possesso titolo di studio scuola dell’obbligo; Conoscenza lingua italiana 
e francese livello A1; Disponibilità a risiedere e pernottare presso l’isola di Santa Maria, nell’arcipelago della Maddalena; Requisiti 
preferibili: Età dai 30 ai 40 anni; Sede di lavoro: Isola di Santa Maria, Arcipelago della Maddalena; Tipologia contrattuale: 
Contratto a tempo pieno e determinato dal 1 maggio 2017 al 31 ottobre 2017; 40 ore settimanali, con turnazione diurna, 
notturna e nei giorni festivi; è fornito vitto e alloggio; Note: Nella sede di lavoro non esistono mezzi pubblici, ed è pertanto non 
agevole lo spostamento sull’isola della Maddalena; Scadenza: 30/04/2017; Riferimento annuncio numero: 37/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e modello di 
auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri per 
l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il CV in formato 
europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, 
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di un 
documento di identità in corso di validità. Non verranno prese in considerazione le candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81453 

CPI DI NUORO: ADDETTO AI SERVIZI CIMITERIALI 
Il CPI di Nuoro ha pubblicato l’avviso per Esecutore addetto ai servizi cimiteriali: 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81494 
CPI DI ORISTANO: AVVISO 

Il CPI di Oristano ha pubblicato la Determina n. 486 del 20.04.2017 e lo schema di avviso pubblico di selezione del COMUNE DI 
VILLANOVA TRUSCHEDU. http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81486 

CPI DI NUORO: AVVISI CONSORZIO DI BONIFICA 
Il CPI di Nuoro informa che sono state pubblicate le determinazioni nn. 477 e 478 del 20/04/2017 relative agli avvisi pubblici di 
selezione ai sensi dell’art. 16 L. 56/87 c/o il Consorzio di Bonifica della Sardegna Centrale: 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81423 
CPI DI MACOMER: RICERCA CANTIERE NORAGUGUME 

Il CPI di Macomer informa che è stata pubblicata la determinazione n. 467 e lo schema di avviso pubblico relativo al Cantiere 
COMUNALE DI NORAGUGUME: 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81426 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81426 

CPI DI OLBIA: SELEZIONA GIARDINIERI 
Il CPI di Olbia ha pubblicato la determinazione ASPAL 472 del 20.04.2017 e del relativo schema di avviso riguardante 
l’avviamento a selezione di n. 2 GIARDINIERI PER IL CANTIERE COMUNALE DI PALAU: 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81416 
IL CPI DI CARBONIA: RICERCA OPERAI COMUNI 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia Via Dalmazia 09013 Carbonia – tel.0781671235-38– fax 078162250 
Ricerca di personale: Il COMUNE DI PISCINAS ha richiesto l’avvio a selezione di: - N. 5 OPERAI COMUNI 
Scadenza della chiamata presso il CPI: 27/04/2017 Ora della chiamata presso il CPI: dal lunedì al venerdì dalle ore 8.30 
alle ore 12.00 e il lunedì e il martedì pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 17.00 Sede di lavoro: Piscinas Qualifica 
professionale richiesta: operaio comune Modalità di candidatura: compilazione dell’apposito modulo da ritirare presso il CPI di 
Carbonia Hanno precedenza i lavoratori che negli ultimi 24 mesi NON abbiano partecipato a cantieri comunali O ALTRE 
ESPERIENZE LAVORATIVE della durata complessiva di almeno 3 mesi. L’Amministrazione comunale ha stabilito di limitare ad un 
solo componente per nucleo familiare la possibilità di assunzione nel medesimo cantiere. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=80777 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5). 



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

CPI DI SINISCOLA: RICERCA BARTENDER 
Ente proponente: Centro Per l’Impiego di Siniscola 
Ricerca di personale: Azienda operante nel settore del Bar-Caffetteria ricerca: • N 1 BARTENDER (con esperienza) 
Propone: Rapporto di lavoro a tempo determinato (maggio – settembre) Non si offre alloggio Requisiti: Esperienza nella 
mansione Sede lavorativa: Siniscola – La Caletta Scadenza: 05 maggio 2017 Riferimento annuncio N 23/2017 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati a candidarsi devono presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso la 
sezione decentrata di Orosei oppure, se in possesso dei requisiti, inviare all’indirizzo mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com 
i seguenti documenti: • Curriculum Vitae con foto • Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il sito 
www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficoltà nella redazione del curriculum, possono usufruire, del supporto del servizio 
specialistico di Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la sezione dec.ta 
di Orosei in via Nazionale tel. 0784 238991-92-93) Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti contattare il servizio 
Incontro Domanda-Offerta Siniscola: Tel. 0784–238944/48 Mail: domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o 
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81466 

SASSARI EURES: RICERCA PER MALTA 
Ente proponente: Servizio Eures – SASSARI e-mail: amdeidda@aspalsardegna.it  
N. e Figure richieste: 2 DELIVERY PERSONS (C Licence) - Paese: Malta 
Descrizione: A company based in Malta is looking for 2 DELIVERY PERSONS (C LICENCE) reporting directly to the 
Warehousing and Distribution Manager, deliver orders to various customers by following a specified route and a time schedule 
and inspect vehicle prior to operation ensure that all route logs and reports are complete. Full on the job training will be given. 
Company vehicles all have a GPS system installed. Identificazione richiesta: Rif. EURES n. 317921- DP Titolo di studio: 
secondary level of education Tipo di contratto: Indefinite/Permanent full time (after a probation period of 6 consecutive months 
as stipulated by the Maltese Law), salary start from €.870 gross per month, full on the job training will be given. Other benefits: 
loyalty card when buying products sold by the company and employee discount scheme. Requisiti: Be literate, be able to count 
money, to carry heavy objects, to work under pressure, be resourceful and maintain a strong ambition to succeed, be able to 
work on his / her own initiative and without being supervised, be able to communicate effectively in English/Maltese, possess a 
valid C driving license (a must), clean police conduct, a strong knowledge of the Maltese roads would be an asset. 
Modalità di candidatura: Apply mailing an English CV with cover letter to: info@fse.com.mt and in copy to 
amdeidda@aspalsardegna.it by referring to “Rif. Eures 317921– DP” in the subject line. The interviews will be held as follows: 
first preference is a face-to-face interviews. If this would not be possible, then we would organise a Skype interview. La data di 
chiusura dell’offerta è indicativa: l’azienda potrà a propria discrezione anticiparne o posticiparne la scadenza senza ulteriore 
preavviso individuale. Data di scadenza: 07.05.2017 http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81482 

OFFERTE DI LAVORO IN SARDEGNA - STAGIONE ESTIVA 2017 - AGGIORNATE AL 21/04/2017 
ADDETTO AL RICEVIMENTO - AIUTO CUOCO – BAGNINO – BANCONIERE – BARMAN – CAMERIERE - COMMIS DI 

CUCINA - COMMIS DI SALA – CUOCO – LAVAPIATTI - PIZZAIOLO 
Sportello informacittadino del Comune di Ottana Via libertà/Via Lamarmora 08020, tel.3667205050; e-mail: 
ig.ottana@studioprogetto2.it PAGINA WEB: https://sites.google.com/site/inform  FACEBOOK: 
https://www.facebook.com/InformacittadinoOttana/ Per informazioni rivolgersi allo sportello informacittadino del 
Comune di Ottana su lavoro, istruzione, imprenditoria, università. Via libertà 08020, tel.3667205050; e-mail: 
ig.ottana@studioprogetto2.it 

https://sites.google.com/site/informacittadinottana/offerte-di-lavoro-in-sardegna/stagione-estiva-2016---offerte-di-lavoro 
CPI DI OLBIA: 38 POSIZIONI NEL SETTORE ALBERGHIERO 

Il Centro per l’Impiego di Olbia RICERCA DI PERSONALE PER AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE ALBERGHIERO. 
Figure professionali ricercate: 
- RICEZIONE (ADDETTI ALLA RICEZIONE TURNANTI E NOTTURNI); 
- SALA (MAITRE, CHEF DE RANG, CAMERIERI DI SALA, COMMIS DI SALA); 
- BAR (AIUTO BARMAN, BARMAN, BARISTA); 
- CUCINA: (CHEF, COMMIS E CAPOPARTITA AI PRIMI, COMMIS E CAPOPARTITA AI SECONDI); 
- PISCINA (BAGNINO); 
- LAVANDERIA (ADDETTO ALLA LAVANDERIA INTERNA); 
- PIANI (COMMIS AI PIANI); 
- GENERICI (FACCHINO E TUTTOFARE). 
- Altro: per le figure di Addetti alla ricezione, Chef, Capopartita, Maitre, Chef de rang, Camerieri di sala e Barman è 
indispensabile l’esperienza lavorativa pregressa. Per le figure professionali adibite al contatto diretto con il pubblico è necessario 
conoscere la lingua inglese ad un livello intermedio (B1). Sedi di lavoro: Cannigione – Cala di Volpe Tipologia contrattuale: 
stagione estiva 2017 (giugno, luglio, agosto) Scadenza: 27/04/2017 - Riferimento annuncio numero: 34/17 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 1) presentandosi personalmente, muniti di curriculum vitae (europass) e 
modello di auto-candidatura, presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei 
Centri per l’Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata di Palau; 2) tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il 
CV in formato europass, entrambi datati e sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o e-mail all’indirizzo 
sdeledda@aspalsardegna.it o agcosseddu@aspalsardegna.it precisando la figura richiesta, il numero di riferimento dell’offerta 
unitamente alla scansione di un documento di identità in corso di validità. N.B.: Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di identità in corso di validità in allegato, l’autorizzazione al trattamento dei dati 
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del candidato e i requisiti professionali indispensabili indicati nell’annuncio.  

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81499 
RICERCA DI PERSONALE NOBENTO 

ADDETTO ALLA     LOGISTICA DI MAGAZZINO - ADDETTI ALLE MACCHINE A CNC 
ADDETTO UFFICIO TECNICO - ADDETTO AL CONTROLLO DI GESTIONE - AREA MANAGER 

http://nobento.it/contatti/lavora-con-noi/ 
UN NUOVO BANDO DELLA FONDAZIONE DI SARDEGNA RISERVATO ALLE SCUOLE DELL’OBBLIGO DELLA SARDEGNA. 

Il bando sarà disponibile sul sito www.fondazionedisardegna.it a partire dal 27 aprile. Le proposte dovranno essere trasmesse 
esclusivamente attraverso l’apposito sistema informativo disponibile nella sezione “Area Richieste On Line (ROL)” del sito web 
entro il 31 maggio. L’importo massimo previsto quale contributo della Fondazione per singolo progetto finanziato è di € 30.000, 
quello minimo di € 3.000. http://www.laprovinciadelsulcisiglesiente.com/wordpress/2017/04/un-nuovo-bando-della-fondazione-
di-sardegna-riservato-alle-scuole-dellobbligo-della-sardegna/ 

 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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e-mail: aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

Bollettino per il Lavoro 
Fonti degli annunci: L’Unione Sarda, La Nuova Sardegna, Corriere della Sera, Il Sole 24 Ore, Avvenire, La Repubblica. 
www.subito.it, www.sardegnalavoro.it, www.regionesardegna.it,  

Ricerca di Personale/Bandi/Corsi/Concorsi/Comunicazioni Legali.                 Dal 26/04 al 08 Maggio 2017 
ADDETTO/A ALLA VENDITA 

Sky Job LTD, Agenzia per il Lavoro autorizzata dal Ministero del Lavoro (prot. N. 0012054), ricerca per importante negozio di 
calzature di lusso sito in Cagliari: ADDETTO/A ALLA VENDITA - Requisiti: Il candidato ideale possiede un’esperienza nel ruolo, 
anche minima, della vendita di prodotti di lusso, conoscenza fluente dell’inglese e possibilmente di un’altra lingua straniera. Deve 
possedere passione per il mondo della moda e delle calzature ed interesse per l’uso e la promozione tramite i social network. Il 
candidato che ricerchiamo è una persona solare, educata e gentile con i clienti, rispettosa delle persone e capace di interagire in 
maniera positiva. Possiede una buona presenza in particolare nel modo di vestire, è richiesta pazienza e collaborazione nella 
creazione di un clima armonico nell’ambiente di lavoro e flessibilità oraria. Altre informazioni: COSA OFFRIAMO: - Inserimento da 
CCNL commercio al 5 livello - Si offre iniziale inserimento di una settimana, prorogabile. - orario di lavoro: da definirsi - Sede di 
lavoro: Cagliari zona centrale - https://inrecruiting.intervieweb.it/Skyjob/jobs/addettoa_alla_vendita_41867/it/ 

SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO IN SARDEGNA - http://www.gigroup.it/offerte-lavoro/?offerta=&dove=sardegna 
OPERAI TECNICI - Luogo di lavoro: Villasor (CA), SARDEGNA 
IMPIEGATO TECNICO - Luogo di lavoro: Villasimius (CA), SARDEGNA - Data di pubblicazione: 21/04/2017 
MAITRE - CAPO BAR - CHEF DE RANG - CHEF DI CUCINA - Luogo di lavoro: Olbia (OT), Data di pubblicazione: 13/04/2017 
TERMOIDRAULICO - Luogo di lavoro: San Teodoro (OT), SARDEGNA Data di pubblicazione: 13/04/2017 
CHEF – MAITRE - 1 MAITRE - CHEF DI CUCINA - CHEF DE RANG - CAPO BAR – MAITRE - CAPO BAR – MAITRE - CHEF 
DE RANG CON ESPERIENZA IN CONTESTI DI LUSSO - 1 CAPO BAR - CHEF DE RANG - CAPO BAR - CHEF DE RANG – 
CHEF - CHEF DI CUCINA Luogo di lavoro: Olbia (OT), SARDEGNA Data di pubblicazione: 11/04/2017 
CHEF – MAITRE - CHEF DE RANG - CAPO BAR - Luogo di lavoro: Olbia (OT), SARDEGNA Data di pubblicazione: 10/04/2017 
ADDETTI VENDITA REPARTO MOBILE PT - Luogo di lavoro: Sassari (SS), SARDEGNA Data di pubblicazione: 06/04/2017 

DODICI ASSUNZIONI IN FONDAZIONE META 

selezione pubblica per diverse figure professionali in capo alla Fondazione Meta. Pubblicati i bandi 
Per la precisione si tratta di dodici assunzioni: tre addetti alle Grotte di Nettuno, tre all'ufficio turistico, un responsabile 
amministrativo esperto di organizzazione di eventi, un esperto in progettazione europea, un assistente amministrativo referente 
del sito web turistico, un referente per la logistica degli eventi, un referente per l'ufficio turistico, un responsabile della ragioneria.  

Per tutti, il termine perentorio di scadenza delle candidature è fissato al 20 maggio. 
http://www.fondazionemeta.eu/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso.html 

COMUNE DI PULA: AGENTE DI POLIZIA LOCALE STAGIONALE 
Avviso di selezione pubblica – per esami – per la formazione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni di personale a tempo 
determinato per esigenze di carattere stagionale e per altre esigenze temporanee ed eccezionali nel profilo professionale di 
“AGENTE DI POLIZIA LOCALE” - categoria “C” – C.C.N.L. regioni ed autonomie locali - entro e non oltre il 10 MAGGIO 2017 

http://www.comune.pula.ca.it/sites/default/files/bando_2017_def_0.pdf 
http://www.comune.pula.ca.it/sites/default/files/modello_domanda_def_0.pdf 

http://www.comune.pula.ca.it/notizie/news/selezione-pubblica-tempo-determinato-profilo-professionale-agente-polizia-locale 
CPI DI CARBONIA: 1 IMPIEGATO/A SETTORE ASSICURATIVO - http://www.sardegnalavoro.it/agenda/bacheca/?p=81510 

Ente proponente: Centro per l’Impiego di Carbonia Via Dalmazia – 09013 Carbonia – tel. 0781.671235/8 – fax 0781.62250. 
Ricerca di personale: Agenzia assicurativa operante nel territorio, per sviluppo e potenziamento organico, ricerca: N. 1 
IMPIEGATO/A - Dopo un iniziale periodo di affiancamento, i lavoratori dovranno occuparsi di pratiche inerenti il settore 
assicurativo, di predisporre e vendere polizze e di fornire assistenza ai clienti; Requisiti richiesti: - Diploma e/o laurea; - 
Esperienza nel settore assicurativo; - Patente di guida di tipo B e disponibilità auto propria; - Buone conoscenze informatiche; - 
Ottime capacità relazionali - Capacità di lavoro in gruppo e predisposizione alla vendita; Modalità di candidatura: I candidati e le 
candidate interessati dovranno inviare il Curriculum Vitae all’indirizzo di posta elettronica: assicurazionicarbonia@gmail.com entro 
il 31 Maggio 2017. Inserimento previsto: contratto a tempo determinato – CCNL Assicurativo Sede di lavoro: Carbonia  

10 CAMERIERI DI SALA 
Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro (Aut. Min. 26/11/04 Prot. n. 
1101-SG) ricerca per un noto ristorante 10 CAMERIERI Siamo alla 
ricerca di giovani camerieri con esperienza, di bella presenza, 
educati, veloci nell' esecuzione del servizio e con buone capacità di 
gestione dello stress. Richiesta disponibilità da maggio. Zona di 
lavoro:Cagliari Per candidarsi inviare curriculum all'indirizzo: 
cagliari.bonaria@gigroup.it indicando nell'oggetto: CAMERIERI 

STAGIONE 2017 
I Ginepri Dorgali (NU) Hotel 4 stelle seleziona le seguenti 
figure professionali: da metà GIUGNO AL 02/10 circa: 
responsabile di cucina, aiuto cuoco e responsabile di 
sala. Dai primi di MAGGIO AL 02/10 circa: cameriere 
/banconiere. Non verranno presi in considerazione 
curriculum senza esperienza. Si offre vitto e alloggio. Inviare 
curriculum a: hotelsulmare85@gmail.com 

ESTETISTA MASSAGGIATRICE / RECEPTIONIST SPA 
Arbatax Park Resort s.r.l. ricerca per la stagione estiva 2017: Estetista Massaggiatrice Olistica Receptionist SPA Requisiti 
Richiesti: Attestato di qualifica professionale in Estetica Capacità di Lavorare in Team Visione del Business Cura e Visione Olistica 
della Persona Atteggiamento positivo all'ascolto Inglese e / o Francese livello Buono / Ottimo. Inviare il CV corredato di foto a: 
hr@arbataxpark.com Verranno presi in considerazione solo i CV inerenti ai requisiti richiesti. Tutti i CV devono essere inviati 
comprensivi di autorizzazione al trattamento dei dati personali e saranno utilizzati esclusivamente per la selezione in corso. 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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RECEPTIONIST 
Camping Flumendosa Pula (CA) 
Ricerchiamo Receptionist per stagione estiva 
con ottima conoscenza dell'inglese e buona 
conoscenza del tedesco. Possibilità di 
tirocinio formativo. Pregasi inviare 
curriculum a: info@campingflumendosa.com 

CAMERIERE/A - CAPO PARTITA 
Ristorante a Valledoria (SS), ricerca figure professionali come Cameriere/a di Sala 
e Capo Partita. Si richiede provata esperienza nel settore alberghiero; disponibilità 
a lavorare su turni e anche nei week-end; capacità di lavorare in team; cortesia e 
aspetto curato. Disponibilità immediata per un colloquio ed eventuale prova. Si 
prega di inviare CV dettagliato, corredato di foto recente con autorizzazione al 
trattamento dei dati personali a: info@lalocandadelmare.it 

150 POSTI CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO IN RAI 
La RAI – Radiotelevisione Italiana, società concessionaria in esclusiva del Servizio Pubblico radiotelevisivo che realizza canali 
televisivi, radiofonici, satellitari, su piattaforma digitale terrestre propone percorsi di formazione e orientamento all’interno delle 
sue strutture aziendali. Attualmente la Rai è strutturata in 5 aree: Editoriale e Testate, CTO – Tecnologia e Produzione, CFO – 
Finanza e Pianificazione, Pubblicità e Commerciale, Corporate e di Supporto, nelle quali è possibile fare dei tirocini curriculari. Rai 
propone un massimo di 150 tirocini curriculari annuali con percorsi di formazione e orientamento della durata massima di 3 
mesi per 450 ore all’interno delle sue Strutture aziendali. La richiesta può essere inoltrata da parte dell’Ufficio Placement 
dell’Istituto di appartenenza e ogni studente verrà indirizzato in un percorso formativo coerente con la sua aerea di studi che può 
essere Aree di Staff, Aree Editoriali, Aree di Produzione, Redazioni Giornalistiche etc. riconosciute dall’Ordine dei Giornalisti. 
La candidatura sarà valutata e selezionata dalla Direzione Risorse Umane Rai e il tirocinio sarà attivato sulla base delle 
disponibilità aziendali nel corso dell’anno. Infatti, nel caso in cui il numero delle candidature sia superiore alle disponibilità 
aziendali, si terrà conto dei seguenti requisiti preferenziali: – voto del corso di laurea di I livello superiore a 105/110, – media dei 
voti del corso di laurea specialistica superiore a 28/30. Per ulteriori informazioni è possibile scrivere una mail al seguente 
indirizzo: ruo.s.stage@rai.it oppure cliccare qua: http://www.rai.it/porteaperte/Universita-e-Scuole-di-specializzazione-
9765af1f-87ab-43fc-8eae-c33fafe604b2.html 

AGENTI INCARICATI 
La RAI Ricerca sul Territorio Nazionale INCARICATI con contratto di lavoro autonomo per l’acquisizione di nuovi canoni speciali 
dovuti per la detenzione di apparecchi. Costituisce requisito preferenziale il possesso di formazione o esperienza commerciale. 
Gli interessati potranno inviare ENTRO IL 30 APRILE 2017 il proprio curriculum all’indirizzo mail: agenti.canone@rai.it 

http://www.rainews.it/dl/rainews/TGR/multimedia/ContentItem-5d504f9f-1ced-4ecd-872c-7d1255716c66.html 
ESTETISTA 

Openjobmetis Spa - filiale di Cagliari - ricerca, per Azienda cliente impegnata nella gestione di Centri Estetici su tutto il territorio 
regionale, un'ESTETISTA QUALIFICATA. La risorsa dovrà svolgere in autonomia i principali trattamenti offerti dal Centro, tra cui: 
manicure, pedicure, massaggi, epilazione, trattamenti viso e corpo. E' richiesta flessibilità e ampia disponibilità al lavoro part-
time, dal lunedì al sabato, su turni. La sede di lavoro sarà Capoterra, è necessario... 
Data scadenza: 15/05/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - Luogo: CAPOTERRA (CA) 

CAPO PARRUCCHIERE 
Ricerchiamo per Azienda cliente un/a PARRUCCHIERE/A. La risorsa verrà inserita all'interno di un salone avviato per una 
sostituzione di maternità. Siamo interessati ad entrare in contatto con candidati che hanno maturato pluriennale esperienza e 
possiedono autonomia nello svolgimento dell’attività. L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di 
proroga. Zona di lavoro Medio Campidano. Gli interessati all'offerta in possesso dei requisiti richiesti possono cand... 
Data scadenza: 15/05/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - Luogo: CAGLIARI 

ESTETISTA 
Ricerchiamo per Azienda cliente un/a DIRETTORE/TRICE TECNICO per Centro Estetico. Requisito indispensabile è il possesso della 
specializzazione di Direttore tecnico di Centro estetico. E' richiesta inoltre precedente esperienza nella mansione. Il candidato 
ideale è una persona autonoma nello svolgimento del lavoro, con capacità organizzative e orientamento al cliente, flessibile e con 
disponibilità immediata all'inserimento. L'azienda offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilit... 
Data scadenza: 15/05/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - Luogo: CAGLIARI 

ADDETTO STIPENDI E PAGHE 
Ricerchiamo per importante Studio professionale un/a Impiegato/a addetto/a all'elaborazione paghe. Il/la candidato/a ideale ha 
maturato esperienza almeno quinquennale presso studi di Consulenza del Lavoro e possiede completa autonomia nello 
svolgimento del lavoro. Requisito preferenziale è la conoscenza del programma Teamsystem per l'elaborazione delle buste paga. 
L'azienda offre iniziale contratto a tempo determinato part-time 30 ore settimanali della durata di circa 6 mesi con possibili... 
Data scadenza: 15/05/2017 - Tipo contratto: LAVORO A TEMPO DETERMINATO - Luogo: CAGLIARI 

BANCONIERE DI BAR 
Banconiere di bar - Tirocinio Garanzia Giovani  - Scadenza: 30/04/2017 - Contratto: TIROCINIO - Luogo: CAPOTERRA (CA) 

TECNICI DEL MARKETING 
FourStars ricerca per i suoi Programmi di stage in Cina risorse ad alto potenziale per un’azienda Italiana leader nel fashion. Il 
candidato si occuperà di assistere il team marketing nella gestione di diversi aspetti legati al marketing e alla comunicazione 
aziendale in Cina. Si occuperà inoltre di svolgere attività legate all’online marketing, PR e CRM. Profilo ricercato Il candidato 
ideale deve preferibilmente: Essere laureato o iscritto all’ultimo anno di un corso di laurea in M... 
Data scadenza: 10/06/2017 - Tipo contratto: TIROCINIO - Luogo: CAGLIARI  

http://www.anpal.gov.it/Cittadini/Pagine/Ricerca-Offerte.aspx#k=%20BdcClicLavoroLuogo:"CAGLIARI"%20 
BANDO MAECI 

borse di studio, in favore di studenti stranieri e studenti cittadini italiani residenti all’estero; entro 10 maggio 2017. 
https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/bando-maeci 

BANDI PER DOCENTI, RICERCATORI, ASSEGNISTI E BORSISTI - IN SCADENZA 
https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-docenti-e-ricercatori-scadenza 

BANDI PER IL PERSONALE - IN SCADENZA 
https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-personale-scadenza 

BANDI PER GLI STUDENTI E POST-LAUREAM - IN SCADENZA 
https://www.uniss.it/ateneo/bandi-concorsi-e-gare/bandi-gli-studenti-e-post-lauream/bandi-gli-studenti-e-post-lauream-

scadenza - https://www.uniss.it/ateneo/bandi-concorsi-e-gare 
CORSO DI SPECIALIZZAZIONE ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DIDATTICO STUDENTI CON DISABILITÀ 

E’ stato pubblicato il bando per l’ammissione al corso di formazione per il conseguimento della specializzazione attività di 
sostegno didattico alunni con disabilità. Scadenza: 18 maggio 2017, ore 12,00. 

https://www.uniss.it/uniss-comunica/unisspress/corso-di-specializzazione-attivita-di-sostegno-didattico-studenti-con-disabilita 
 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  
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CITTÀ METROPOLITANA DI CAGLIARI 
Creazione di un elenco di esperti per l'istituzione del comitato faunistico: avviso pubblico (martedì 11 aprile 2017) La città 
Metropolitana di Cagliari, subentrata nelle funzioni che erano di competenza della Provincia di Cagliari limitatamente al proprio 
territorio, deve istituire il Comitato Faunistico ai sensi della L.R. 29 luglio 1998 n. 23. Al fine di creare un elenco di esperti cui il 
Consiglio dovrà attingere per la nomina, i soggetti interessati sono invitati a presentare la domanda sul modello allegato per una 
delle due figure indicate, con allegato il proprio curriculum vitae, entro il 02/05/2017 alla Città Metropolitana di Cagliari, Viale 
Ciusa 9b, Cagliari. Il curriculum dovrà specificare in maniera chiara e dettagliata i requisiti posseduti sia con riferimento ai titoli 
culturali che alle esperienze. http://www.provincia.cagliari.it/ProvinciaCa/it/newsview.page?contentId=NEW30506 

1 IMPIEGATO AMMINISTRATIVO L.68 
Selezione pubblica per titoli ed esami finalizzata all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di N. 1 IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO appartenente alle categorie protette ex art 1art.1 legge 68/99 - con inquadramento al iv livello del ccnl - 
Scadenza: ore 12,00 del 14/05/2017 - http://www.porto.cagliari.it 

PLUS SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO 
PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIO - LAVORATIVA DI PERSONE CON DISABILITA' - INDAGINE CONOSCITIVA - 
AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE - Scadenza domande: h. 18.00 del 02.05.2017 L'informativa completa e la 
modulistica inerente l'indagine conoscitiva è contenuta nella documentazione allegata: http://www.comune.isili.ca.it/ 

AOBROTZU - - Scadenza: 28/04/2017 
SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA A TEMPO DETERMINATO DI POSTI DI COLLABORATORE 
PROFESSIONALE SANITARIO TECNICO AUDIOMETRISTA – CATEG. D PER LE ESIGENZE DELL’ AZIENDA OSPEDALIERA 
G.BROTZU DI CAGLIARI - http://www.aobrotzu.it/aobinforma/concorsi.html 

http://www.aobrotzu.it/index.php?xsl=16&s=9&v=9&c=2692&id=288681&va=&tipodoc=2 
COMUNE DI SAN GIOVANNI SUERGIU - Scadenza 15 Maggio 2017 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di UN POSTO DI ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO categoria giuridica D, posizione economica D1. Il bando sul sito: www.comune.sangiovannisuergiu.ci.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
14&atto.codiceRedazionale=17E02338 

AUTORITA' PORTUALE DEL MARE DI SARDEGNA - AUTORITA' PORTUALE DI CAGLIARI - Scadenza 15 Maggio 2017 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL'ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO APPARTENENTE ALLE CATEGORIE PROTETTE EX LEGGE N. 68/99 - CON INQUADRAMENTO AL IV LIVELLO DEL CONTRATTO 
COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO DEI LAVORATORI DEI PORTI. Il bando sul sito http://www.porto.cagliari.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
14&atto.codiceRedazionale=17E02267 

COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA DI FINANZA - Scadenza 26 Aprile 2017 
Proroga dei termini per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso, per titoli ed esami, per l'ammissione di 461 
allievi marescialli all'89° corso presso la Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di finanza, per l'anno accademico 
2017/2018. http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
14&atto.codiceRedazionale=17E02527 - GU 4A SERIE SPECIALE - CONCORSI ED ESAMI N.29 DEL 14-4-2017 

COMUNE DI SELARGIUS 
Aggiornamento degli Albi dei Giudici Popolari per le Corti di Assise e per le Corti di Appello 

http://www.comune.selargius.ca.it/sitoistituzionale/index.php?option=com_content&view=article&id=6910%3Aaggiornamento-
degli-albi-dei-giudici-popolari-per-le-corti-di-assise-e-per-le-corti-di-appello&catid=344&Itemid=333 

CONCORSO UNICO PER ESAMI, riservato agli appartenenti alle categorie dei disabili di cui all’articolo 1, comma 1, della L. 12 
marzo 1999 n. 68, iscritti alle liste di collocamento obbligatorio di cui all’articolo 8 della predetta legge, per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di 33 UNITÀ PER L’AMMINISTRAZIONE REGIONALE E 2 UNITÀ PER L’ENTE ACQUE DELLA 
SARDEGNA (ENAS) DI PERSONALE AMMINISTRATIVO di categoria C, primo livello economico. 
Struttura di riferimento: ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE - DIREZIONE 
GENERALE DELL'ORGANIZZAZIONE E DEL PERSONALE - Scadenza: 15/05/2017 

http://www.regione.sardegna.it/j/v/59?s=1&v=9&c=45&c1=45&id=59156 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_179_20170413104838.pdf 
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_179_20170413102423.pdf 

1598 ALLIEVI CARABINIERI 
Concorso, per esami e titoli, per il reclutamento di 1598 ALLIEVI CARABINIERI in ferma quadriennale. 
Scadenza 02 maggio 2017 http://www.carabinieri.it/cittadino/informazioni/concorsi 

http://www.carabinieri.it/docs/default-source/concorsi/2017/CAR17/car17_bando.pdf?sfvrsn=0 
COMUNE DI SIDDI - CONCORSO (Scadenza 02 Maggio 2017) 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimanali, ai sensi 
dell'articolo 36 del decreto legislativo n. 165/2001 di UN ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - categoria giuridica D1.  
Il bando e la modulistica sono disponibili sul sito internet del comune: www.comunesiddi.gov.it 

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
31&atto.codiceRedazionale=17E01917 

CONSORZIO ORDINI E COLLEGI PROFESSIONALI DI SASSARI - CONCORSO (Scadenza 02 Maggio 2017) 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 2 POSTI DI OPERATORE AMMINISTRATIVO a tempo parziale (50% 
dell'orario - 18 ore settimanali) ed indeterminato - area B - posizione economica B1 del CCNL del comparto degli enti pubblici non 
economici. Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al suddetto concorso, è 
pubblicato sui siti internet dell'Ordine degli ingegneri della Provincia di Sassari www.ordingss.it e del Collegio interprovinciale delle 
ostetriche di Sassari e Olbia - Tempio www.collegioostetrichessot.it nell'apposita sezione dell'«Amministrazione trasparente».  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-03-
31&atto.codiceRedazionale=17E01868 

540 ALLIEVI AGENTI DEL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA - Scadenza 08 Maggio 2017 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi 540 ALLIEVI AGENTI DEL CORPO DI POLIZIA 
PENITENZIARIA del ruolo maschile e femminile, riservato ai sensi dell'articolo 2199, comma 7-bis, del decreto legislativo 15 
marzo 2010, n. 66, ai volontari in ferma prefissata di un anno o quadriennale o in rafferma annuale, in servizio o in congedo.  

http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-04-
07&atto.codiceRedazionale=17E01911 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  



A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 

Figura 
richiesta 

Requisiti Contatto Note 

2 CAMERIERA / 
E DI SALA 

Esperienza nella 
mansione; buona 
conoscenza di 
tedesco e inglese 

Ristorante Gourmet Re Lear - P.Zza 
Cavour 23, Malcesine (Vr); per 
candidarsi inviare curriculum all'indirizzo 
e-mail: andreazani@hotmail.com  

Contratto a tempo determinato per la 
stagione estiva 2017, con assunzione da 
subito; orario di lavoro: tempo pieno, anche 
nei giorni festivi; sono offerti vitto e alloggio 

 
1 CAMERIERA 
/ E DI SALA 

Esperienza nella 
mansione; 
conoscenza di 
servizio di tedesco e 
inglese 

Hotel Castello Lake Front**** - Via 
Paina 21, Malcesine (Vr); per 
candidarsi inviare curriculum 
all'indirizzo e-mail: 
camerierihc@gmail.com  

Servizio sala hotel per colazione e cena; 
contratto a tempo determinato per la stagione 
estiva 2017 (aprile-ottobre); orario di lavoro: 
tempo pieno spezzato, compresi i giorni 
festivi; sono offerti vitto e alloggio 

1 CAMERIERA 
SALA 

E' gradita 
esperienza nella 
mansione 

Hotel La Betulla - Via Bezzi, 34 - 38020 Mezzana (Tn) 
- tel. 0463/757275 – e-mail: info@hotellabetulla.com 
- referente per la selezione sig.ra Daniela 

Contratto a tempo determinato da 
metà giugno a metà settembre 
2017 si offre vitto e alloggio 

 
1 CAMERIERA 

DI SALA 

Con esperienza e 
referenze e 
conoscenza della 
lingua inglese 

Rifugio Castiglioni Marmolada - Loc.Passo Fedaia - 
Canazei - i candidati sono invitati a presentarsi 
direttamente in rifugio per il colloquio - tel. 0462/601117 
- 0462/60601681 – e-mail - info@rifugiomarmolada.it - 
referente per la selezione signora Alessia 

Per la stagione estiva 2017; 
dalla fine del mese di maggio 
alla fine di settembre 2017; 
si offre vitto e alloggio 

1 CAMERIERE / 
A DI SALA - 

SERVIZIO AI 
TAVOLI E 
PULIZIE 

Con esperienza e 
conoscenza della 
lingua inglese 

Rifugio Castiglioni Marmolada - Loc.Passo Fedaia - 
Canazei - i candidati sono invitati a presentarsi 
direttamente in rifugio per il colloquio - tel. 0462/601117 
- 0462/60601681 – e-mail - info@rifugiomarmolada.it - 
referente per la selezione signora Alessia 

Per la stagione estiva 2017 - 
da luglio a settembre - si 
offre vitto e alloggio 

 
1 TUTTOFARE / 

LAVAPIATTI 

Con 
esperienza 

Rifugio Castiglioni Marmolada - Loc.Passo Fedaia - Canazei - i 
candidati sono invitati a presentarsi direttamente in rifugio per il 
colloquio - tel. 0462/601117 - 0462/60601681 – e-mail - 
info@rifugiomarmolada.it - referente per la selezione signora Alessia 

Per la stagione estiva 
2017 - luglio e agosto 
2017 - si offre vitto e 
alloggio 

 

CUOCO AIUTANTE 
Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro (Aut. Min. 
26/11/04 Prot. n. 1101-SG) ricerca AIUTO 
CUOCO/A La risorsa ideale è in possesso di 
diploma ed ha maturato esperienza nella 
mansione presso locali e ristoranti. La risorsa 
dovrà occuparsi dell'utilizzo della friggitrice, della 
piastra e dell' impiattamento. Necessarie ottima 
manualità, rapidità di esecuzione e flessibilità. 
Completano il profilo buone doti 
comunicative,bella presenza e affabilità. La ricerca 
ha carattere d' urgenza, pertanto e' richiesta 
disponibilità immediata e full-time. Zona di 
lavoro:Cagliari Per candidarsi inviare curriculum 
all'indirizzo: cagliari.bonaria@gigroup.it indicando 
nell'oggetto: AIUTO CUOCO 

2 ESTETISTE 
Gi Group Spa, Agenzia per il Lavoro, Aut. Min. 26/11/2004, Prot. N. 1101 
ricerca per un centro estetico 2 ESTETISTE Le risorse in possesso del 
diploma/qualifica di specializzazione professionale con una minima esperienza 
nella mansione si occuperanno di: trattamenti viso/corpo, massaggi, cerette, 
unghie, luce pulsata etc.. Siamo alla ricerca di candidate che abbiamo 
passione per il lavoro capaci di focalizzarsi sulle aspettative e la soddisfazione 
del cliente. Completano il profilo attitudine al lavoro di squadra, flessibilità e 
dinamismo nello svolgimento del proprio lavoro. La disponibilità a spostarsi è 
molto apprezzata dall'azienda, soprattutto nel primo periodo di formazione. E' 
richiesta disponibilità immediata. Si offre contratto in somministrazione full-
time. Zona di lavoro: Oristano Per candidarsi inviare il curriculum all'indirizzo: 
cagliari.bonaria@gigroup.com con Rif. In oggetto: ESTETISTA ORISTANO 
L'offerta di lavoro si intende rivolta all'uno e all'altro sesso in ottemperanza al 
D.Lgs 198/2006. I candidati sono invitati a leggere l' informativa privacy D. 
Lgs 196/2003 sul nostro sito 

ELETTRICISTA 
Manpower ricerca elettricisti per installazione di impianti elettrici all'interno di abitazioni residenziali. Requisiti richiesti: esperienza 
nella mansione di elettricista di almeno un anno; buona manualità e capacità di organizzare il proprio lavoro. Si offre contratto di 
somministrazione full-time. Sede di lavoro: Cagliari Per candidarsi è necessario inviare il curriculum a: cagliari.pola@manpower.it 
specificando nell'oggetto dell'e-mail il titolo dell'annuncio. Tel: 0704521088 

TIROCINI FORMATIVI PRESSO L'ANAC: ONLINE IL BANDO 
È Stato pubblicato sul sito dell’Autorità Nazionale Anticorruzione l’avviso di selezione per la partecipazione a 20 tirocini formativi e 
di orientamento di cui 5 di tipologia curriculare e 15 di tipologia extracurriculare della durata di 6 mesi, presso gli uffici 
dell’Autorità Nazionale Anticorruzione a Roma in via Marco Minghetti, 10. La domanda, compilata utilizzando il modulo allegato 
all’avviso e seguendo le istruzioni indicate, dovrà pervenire all’Autorità entro le ore 18.00 del 20 maggio 2017. 
Per maggiori informazioni: Avviso di selezione nel link sottostante 
http://www.anticorruzione.it/portal/public/classic/AmministrazioneTrasparente/BandiDiConcorso/_concorso?id=8c105b110a77804

22b547bdbf8081c1f 
http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/aprile/1492939495585.html 

IMPIEGATA SETTORE COMMERCIALE 
Cooperativa Pescatori Arborea scarl – Nieddittas Il/La candidata ideale, di età compresa tra i 20 e i 30 anni, con esperienza 
di almeno 1 o 2 anni nel settore commerciale (gestione telefonate, addetta alla ricezione ordini clienti, fatturazione ed 
archiviazione documenti commerciali, disbrigo pratiche relative), dinamica e dotata di una spiccata predisposizione ai rapporti 
interpersonali finalizzata al lavoro in team. Si richiedono ottime capacità comunicative e organizzative, flessibilità, motivazione e 
versatilità. - Preferibile conoscenza programmi Spring e Esolver. - Conoscenza e utilizzo del pacchetto Office - Valida capacità di 
utilizzo del pc - Eventuale iscrizione alle liste di collocamento mirato L. 68/99 (non obbligatoria) – Automunita Contratto: tempo 
determinato - tempo pieno - disponibilità nelle giornate della domenica e festivi. Sede del lavoro: Arborea - Località Corru Mannu 
Inviare CV autorizzando il trattamento dati personali (D.Lgs 196/2003) all'indirizzo e-mail: jobs@nieddittas.it indicando 
nell'oggetto: RISPOSTA ANNUNCIO DEL 21.04.2017 

Gli annunci del Bollettino sono rivolti ad entrambi i sessi (Dlgs n. 198/2006, Art. n. 27, comma 5).  


